BIENVENID@ AL EQUIPO DE EMPRENDEDORES DE AuroraTech
WELCOME TO AuroraTech s ENTREPRENEURS TEAM

Grupo de Emprendedores de diferentes paises. Group of Entrepreneurs from different
countries.

AuroraTech es una fabrica de suefos y te ayudamos con TU emprendimiento. Aurora Tech
is a dream factory and we help you with your Entrepreneurship.

Fomentamos el emprendimiento a través del Video Marketing. Si quieres saber mas
revisa nuestra oferta:

Vuélvete emprendedor: Prueba GRATIS por 30 dias de Video Marketing. hiip://
auroratech.com.co/blog/2015/11/08/suscribete-a-nuestras-opciones-de-
emprendimiento/

We encourage entrepreneurship through Video Marketing. If you want to know
more check our offer:

Video Marketing Become an Entrepreneur. FREE Trial For 30 days. : http://
auroratech.com.co/blog/2015/12/22/subscribe-to-our-entrepreneurship-options/

La capacitacion en el siglo XXI: Lo

que los jovenes

requieren hoy en dia,
emprendimiento y
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El 75% de los colombianos busca nuevas opciones laborales. Los principales motivos para
cambiar de trabajo en colombia son: mala relacion con los directivos, falta de
oportunidades de crecimiento y la inconformidad con el salario.

El 34% gana entre $600.001 y $1.000.000, un 29% afirmé tener un sueldo entre
$1.000.001 a $ 2.000.000. Por su parte, el 16% gana menos de $600.000, lo que incluye a
los trabajadores que se ganan el salario minimo. Un 15% de la poblacion encuestada
afirmé ganar entre $2.000.001 y $4.000.000. El 3% gana entre $4.000.001 y $6.000.000.
El 2% recibe un salario entre $6.000.001 y $10.000.000. El restante 1% contestd ganar
mas de $10.000.000. Y TODOS GANAN MENOS DE LO QUE MERECEN.

;Cual es su maximo nivel de estudio a la fecha? El 33% de los encuestados respondi6 ser
profesional, un 22% técnico. Por su parte, el 17% aseguro ser bachiller, el 15% tecndlogo,
solo el 12% respondid tener estudios de postgrado, y finalmente, el 1% tiene estudios
hasta primaria.

Seglin el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane), la linea de
pobreza por ingresos en Colombia, a julio pasado, estuvo en 208.404 pesos al mes, es
decir, un ingreso diario de $6.947 para suplir la canasta de bienes y servicios basicos de
una persona.

Si esa misma persona vive en una ciudad o cabecera urbana no sera considerada pobre si
percibe mas de 229.885 pesos mensuales (7.663 pesos diarios). Y si reside en zonas
rurales basta con un salario igual o mayor a 137.612 pesos, o sea, 4.587 pesos al dia,
para escapar a esa condicion contra la vida digna.

“Un hogar de cuatro personas se considera pobre si su ingreso mensual esta por debajo
de 833.616 pesos. En las cabeceras este valor es de 919.418 pesos, y en el resto (el
campo) de 550.446 pesos”, concluye un informe del Dane.

La movilidad que registran los jovenes en sus trabajos hoy dia esta motivada en dos
factores principales: la globalizacion y las nuevas oportunidades de hacer empresa
propia.

“Otra tendencia muy marcada en los jovenes de hoy en cuanto a lo laboral es crear sus
propias empresas. En muchos casos se emplean por un tiempo en busca de musculo
financiero y luego se dedican a sus propios negocios. En esta tendencia ha influido la
generacion de programas de formacion en emprendimiento. Ademas, se puede hablar de
factores como la globalizacién, la multiculturalidad, que atraen a los empleados a
buscar otros rumbos”.
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De acuerdo con cifras de Confecamaras, 12 afos en promedio vive una empresa en
Colombia. Este factor hace que sea aun mas loable que las empresas perduren en el
mercado local y cumplan varias décadas de operaciones.

En Colombia y en el mundo, los contratos temporales son instrumentos de insercion
laboral, ya que facilitan al empleador la adecuacion de la némina a las necesidades del
momento y permiten "medir las competencias laborales” de los trabajadores durante un
tiempo prudencial, antes de vincularlos permanentemente.

Asi mismo, contribuyen a la flexibilizacion laboral por cuanto el trabajo temporal facilita
a los trabajadores el cambio de ocupacién, la combinacion de estudio-trabajo y la
dinamica en la movilidad laboral, permitiendo a las empresas ser mas decididas en los
procesos deseleccion, reclutamiento y colocacion de los trabajadores, especialmente, si
se tiene en cuenta lo relevante del capital humano en la sociedad de la informacion y el
conocimiento.

Era industrial Era de la Informacién

Fuentes: Toefler, Alvin. La tercera Ola.
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COMO MEJORAR TU SITUACION FINANCIERA

Que es la carrera de |a rata para Robert Kiyosaki y como salie
YOSAKI: ¢QUE ES LA
CARRERA DE LA RATA?

Que es la carrera de la rata para BRGUSTT RN
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How the Broke Spend

CoantFlow )
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How the Middle Class Spend
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How the Rich Spend

CostFlow 413
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El Poder del Video On Line

The Power of On line Video
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Information presented
both visually and
verbally

has 5x the retention
value of text alone
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El Video Marketing de TalkFusion

Video Chat
Video Email
Video Newsletter

Live Meetings

Conferencias todos los dias en varios idiomas:

http://www.talkfusion.com/en/opportunity/calendar.php

Prueba Gratis por 30 dias. FREE Trial for 30 days. (GRAN lanzamiento 12 de abril 2016 /
BIG launch on april 12th 2016)

Video emails de seguimiento. Follow up video emails.

DIA 1 Mensajes de correo electrénico de bienvenida DAY 1 Welcome Emails
DIiA 2 Usos de Talk Fusion en el negocio DAY 2 Business Uses for Talk Fusion
DIiA 4 Video Email y Video Newsletters DAY 4 Video Email & Video Newsletters
DIA 8 Historias de éxito de los productos DAY 8 Product Success Stories

DIiA 12 Seguimiento en tiempo real y plantillas personalizadas DAY 12 Real Time Tracking
& Custom Templates

DIA 16 Formularios Sign-up Forms DAY 16 Sign-up Forms
DIA 20 Live Meetings DAY 20 Live Meetings
DiA 24 Video Chat DAY 24 Video Chat

DIA 28 Comparacién de valor DAY 28 Value Comparison
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DIA 29 Su prueba finaliza mafiana DAY 29 Your Trial Ends Tomorrow
DIA 30 Su prueba finaliza hoy - mafiana/tarde. DAY 30 Your Trial Ends Today - A.M./P.M.
DIA 31 Su prueba ha caducado DAY 31 Your Trial Has Expired

DIiA 34 Nos gusta saber su opinién Mensaje de correo electrénico de encuesta DAY 34 We
Want to Hear From You - Survey Email
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GUIA DE IMPACTO

PASO 1: INVITACION
STEP 1: INVITATION

PASO 2: PRESENTACION
STEP 2: PRESENTATION
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PASO 3: LLAMADA DE 3
STEP 3: THE 3-WAY CALL

PASO 4: CONECTATE
STEP 4: GET PLUGGED IN
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El Nuevo Enfoque del Multinivel [Juan Francisco de Marti]

New Multilevel Approach [Juan Francisco de Marti]

INSTITUTO d
1 I\, Negocios

Debemos dejar de estigmatizar a las personas que son empleadas, ya que les puede
gustar lo que hacen.

Debemos ser cuidadosos en los ingresos que prometemos a las personas que estan
interesadas en entrar a nuestro multinivel, ya que esto nos pone en la mira de las
agencias gubernamentales quienes regulan que las promesas hechas a los asociados
independientes, se cumplan.

Debemos determinar el prospecto ideal para TU negocio

Realizar mapa de nuestros productos para determinar COMO SATISFACEMOS LAS
NECESIDADES DE NUESTRO PROSPECTO IDEAL, para realizar nuestra propuesta de valor.
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Los Millenials estan mas interesados en servir, ayudar, aprender, conocer, viajar, mas que
en la estabilidad econémica.

Hay que generar un lazo de confianza con el cliente.
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18 ideas de cosas para vender en un blog y generar

O Vw1 Comments F4 A

tus primeros 1000€ online

© PAASNEN A0 O

. VENTA DE SERVICIOS A DISTANCIA

© Freelancing - a medida, bajo presupuesto

© Freelancing - paquete a precio fjo (sevese productizade)
© Consulting - a medida, bajo presupuesto

© Consulting - paquete a precio fijo (servicio productizado)
© Coaching-1al

© Coaching-1aN

© Training-lal

© Training-1aN

© Mentoring-1al

© Mentoring-1aN

© Organizar eventos - Offline

@ Organizar eventos - Online

Il. VENTAS INDIRECTAS

© Hace crecer tu negocio tradicional y captar clientes
online para ejecutar el servicio de forma tradicional
en W cludad (consulbas, locales, erc)

© Encontrar un nuevo trabajo

©MACT Swmeg P

V. AFILIACION / ALIANZAS

@ Programas de afiliados

@ Ofertas ad-hoc de blogger a blogger

@ Vender un eBook escrito por un tercero
(experto o ghost wnitter)

VI. PUBLICIDAD ¥ PATROCINIOS

COACT Guoe ENDE < vosal b omas vend

@ Publicidad contextual de texto
@ Display

© Enlaces de texto

@ Captar datos (CPA o CPL)
@ Post patrocinados

@ Resenasde pago

@ Patrocinios por categoria
@ Patrocinios por post

@ Patrocinios newsletter
@ Directorios de pago

@ Bloa Trio

48 ideas de cosas para vender en un blog y generar ingreso.
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{ I, PRODUCTOS FISICOS }

© Libros
© ovD
@ Merchandising

[ V. PRODUCTOS DIGITALES ]

@ eBook (descargable)

@ Audios (descargable)
@ Videos (descargable)
@ Informes (descargable)
@ Newsletter

@ Disefio grafico y/o web
@ Musica

@ Temas

@ Software

@ Webinars

@ Cursos online

@ Programas con tutoria
@ Suscripciones Mensuales o anuales
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ViI. COMPRA VENTA DE BLOGCS
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e _Daen

@ Comprar y vender blogs

El Knowmada vive de la
venta de sus conocimientos
en la nube, lo cual le permite
experimentar una vida
cotidiana mas libre

TRANSFORMATE EN
UN KNOWMADA TU TAMBIEN
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IMPACTO DE LOS VIDEOS ANIMADOS

VISUAL SCENES
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Colorful visuals
increase the willingness to read

Animated explainer videos increase conversion
rates by 20% according to Unbounce.
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« The data is in the text, the
story is in the video

> Be visual

« Combine images, music,
voice and text

http://blog.goanimate.com/features/14-day-free-trial

VIDEO MARKETING GALLERY

1. Promocionar nuestras empresas, productos y servicios de video marketing usando el
blog de AuroraTech. To promote our business, products and video marketing services
using AuroraTech s blog.

2. Link a TU sitio web. Link to your webpage.
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QUE HACER ANTES DEL 12 DE ABRIL?
WHAT TO DO BEFORE 12th APRIL?

Si puedes suscribete a TalkFusion e invierte US$39 (el paquete de US$250/US$750/US
$1500 no se debe cancelar aln y te dara acceso a 50/200/unlimited FREE Trials).

Consigue tus dos socios que se conviertan en tus socios iniciales y se suscriban con tu
codigo.
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PREPARARSE

ESTUDIAR

LEER LA INFORMACION POR WHATSAPP
VER LOS VIDEOS ENVIADOS POR WHATSAPP

AND....

PREPARE

STUDY
READ THE INFORMATION SENT THROUGH WHATSAPP
WATCH THE VIDEOS SENT THROUGH WHATSAPP
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REFERENCIAS

www.institutodenegocios.com

lifestylealcuadrado.com

goanimate.com

https://www.youtube.com/watch?v=4aT5nYtpnUQ

https://www.brighttalk.com/webcast/1166/196223?utm_campaign=viewing-
history&utm_content=&utm_source=brighttalk-portal&utm_medium=web&utm_term=

https://www.youtube.com/watch?v=x78ok3gPZFw

h ttp:/ / academy.brighttalk.com/?
commid=196223&utm _campaign=communication _missed you&utm medium=email&utm
source=brighttalk-transact&content=webcast
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